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填 表 说 明
1．成果名称：字数（含符号）不超过 35 个汉字。

2. 成果科类按照教育部颁布的《普通高等学校本科专业目

录（2012 年）》（教高〔2012〕9号）的学科门类分类（规范）填

写。综合类成果填其他。

3．推荐序号由 4位数字组成，前 2位为学校推荐总数，后

2 位为推荐排序编号。

4．成果类别代码组成形式为：abcd，其中：

ab：成果所属科类代码：填写科类代码一般应按成果所属学

科代码填写。哲学—01，经济学—02，法学—03，教育学—04，

文学—05，历史学—06，理学—07，工学—08，农学—09，医学

—10，军事学—11,管理学—12，艺术学－13，其他—14。

c：成果属本科教育填 1，高职教育填 2，研究生教育填 3。

d：成果内容属综合研究填 1，人才培养模式改革与专业建

设填 2，课程与教材改革填 3，实践教学改革填 4，教学手段与

教学方法改革填 5，教育教学管理填 6、其它填 7。

5．成果曾获奖励情况不包括商业性的奖励。

6．成果起止时间：起始时间指立项研究或开始研制的日期;

完成时间指成果开始实施(包括试行)的日期。

7．本申请书统一用 A4 纸双面打印，正文内容所用字型应不

小于 4 号字。需签字、盖章处打印或复印无效。



一、 成 果 简 介（可另加附页）

成果曾

获奖励

情 况

获 奖

时 间

奖项

名称

获 奖

等 级

授 奖

部 门

2019.12 教学成果奖 特等 信阳农林学院

成果

名称

新建地方本科院校计算机类专业实践教学体系的构建

与实践

立项时间

及文号

2017 年 12 月
教高〔2017〕1039 号

鉴定时间
及文号

2019 年 7 月
教高〔2019〕740 号

成果起

止时间

起始：2016年 07月
完成：2018年 06月

1、成果简介及主要解决的问题（不超过 1000字）

成果简介

该成果围绕新建地方本科院校应用型人才培养目标和定位，

根据计算机类专业人才能力发展要求，明确了专业实践教学改革

建设方向，聚焦实践教学内容、实践教学队伍、实践教学评价和

管理等关键要素，优化整合实践教学内容，构建了计算机类专业

核心课程“模块化”实践教学内容体系；建立了一支以校内专任

教师为主，以专任实验教师和行业企业工程师协作为辅，以学生

“四助团队”为补充的“三师一助”专兼结合、内外协作的“多

元化”实践教学队伍；自主研发搭建实践教学管理平台和考试系

统，全面实现了课程实践教学的“过程化”评价和实践教学信息



的实时收集，为实践教学质量监控提供了有效支撑。

通过改革实践，教师教学水平得到明显提升，学生专业实践

能力和就业竞争力明显增强，实践教学运行管理更加全面、规范、

有效。

主要解决的问题

（1）实践教学内容不系统、应用性不足的问题。以修订专业

人才培养方案为契机，以专业技术应用能力培养为主线，以加强

学生工程训练和设计能力培养为重点，把“专业基本技能、专业

技能、技术应用或综合技能”作为专业能力培养的核心，构建了

计算机类专业硬件技术、程序设计、网站设计类、网络工程类、

综合类等五个实践模块，较好解决了实践教学内容碎片化和不统

一问题，强化了专业实践的系统性和针对性训练。

（2）实践教学队伍结构单一、应用能力不强的问题。选派专

任教师到企业学习锻炼，负责实验室管理，承担实践教学任务，

邀请企业工程师到学校指导学生实习实训，选拔培养专业知识扎

实、动手能力强、综合素质高的学生参与实验室日常管理，协助

老师完成实践教学任务，有效解决了专任实验教师数量不足，实

践经验不足的问题。

（3）实践教学过程管理不全面、评价标准不完善的问题。师

生协作自主研发了实践教学管理系统和考试系统,实现了对实践教

学全过程管理和实践教学信息的实时收集与分析，管理手段更加

有效，过程管理更加全面，教学评价更为规范。



2、成果解决教学问题的方法（不超过 1000字）

（1）通过实践教学内容“模块化”，构建实践教学内容体系

以专业应用能力培养为主线，以加强学生工程训练和设计

能力培养为重点，把“专业基本技能、专业技能、技术应用或

综合技能”作为专业能力培养的核心，在教学实践过程中，对

教学内容进行优化、整合，重构划分为硬件技术、程序设计、

网站设计、网络工程类、综合类等五个实践模块。每个实践模

块均制定有实践大纲及考核评价标准等，创新构建实践教学内

容体系，形成新的人才培养方案。

（2）综合实训“项目化”，改革教学模式

把企业真实项目引入学校，用真实工程案例开展实践教学，

以项目驱动等方法，提升学生解决关键技术问题的能力。经过

综合实训项目训练，提高了学生就业竞争力，在教学实践过程

中与企业联合开发出综合实训项目 14项。

（3）实践过程“科研化”，加强学生创新能力培养

按照课内与课外实践相结合，教学与科研相结合的基本思

路，以校企共建项目为载体，让部分学生参与专业教师的科研

项目和企业工程师的开发项目，采用双导师制管理，培养学生

的团队协作精神和创新能力，发挥共建项目在学生实践能力、

创新能力培养方面的作用。在参与实验室管理、教师团队科研、

创新创业大赛等活动中发挥“领头雁”示范效应，培养学生严

谨的科学态度和科研能力。

（4）课程考核“过程化”，改革学习效果评价方式

在实践教学考核过程中，采取“量化考核与模糊评价相结



合”、“结果考核和过程考核相结合”等考核方式，对学生的学

习效果、老师的教学效果进行评估和监控。在教学运行中， 60%

以上课程完全采用实践考核评定成绩，加大过程考核力度，部

分课程还要求学生有总结汇报环节；40%的课程采用理论考核

40%+实践考核 60%来评定综合成绩，部分课程的理论部分也采

用自主研发的考试系统随机抽取试题考试的方式。运用合理技

术手段把教学运行数据进行收集与分析，为实践教学监控与评

价提供数据支撑。

（5）队伍建设“多元化”，强化实践教学队伍建设

按照“专兼结合、内外协作、相互促进”的实践教学队伍

建设思路，以教育部“协同育人”项目为依托，以校内专任教

师为主，以专职实验教师和行业企业工程师协作为辅，以学生

“四助团队”为补充，建立了“三师一助”结构合理、精干高

效的“多元化”实践教学队伍。通过项目实施，适时选派专业

骨干教师到企业学习锻炼，同时聘请企业工程师走入课堂，承

担实践教学任务、指导学生实习实训，实现了校内实践内容与

岗位工作对接。

3、成果的创新点（不超过 800字）

（1）创设了“五模块实践教学内容体系”，实现了计算机

类专业实践教学内容系统性、与岗位的适应性。按照岗位能力

要求明确了专业实践教学改革建设方向，构建了计算机类专业

核心课程模块化实践教学内容体系：以学科门类为基础的实践

内容模块和“项目化”教学模式下的综合实训项目库。



同时自主研发了“实践教学管理系统”和“考试系统”，实

现了过程考核评价管理的科学、规范。

（2）建立了“三师一助”实践教师队伍，实现了实践教学

队伍“多元化”。以校内专任教师为主，以专任实验教师和行业

企业工程师协作为辅，以学生“四助团队”为补充，创新建立

了“专兼结合、内外协作、相互促进”的结构优化、特色鲜明

的实践教学队伍。

4、成果的推广应用效果（不超过 1000字）

本项目成果首先在本校及新乡学院、河南牧业经济学院、

信阳师范学院等相关高校得到推广应用与验证，成效明显、特

色鲜明，形成了较高的推广应用价值和示范作用。实践表明：

（1）本项目融合创新实践课程内涵建设，实践教学内容体

系完善、实用；实践教学队伍建设机制运行有效；基于自主研

发的教学管理平台构建的实践教学监控体系科学、适用。

（2）开放的、课内与课外相结合的实践教学模式和实践教

学管理软件在新乡学院、信阳师范学院的计算机科学与技术、

软件工程、物联网工程等专业实践教学中得以有效应用。提高

学生的专业实践能力效果明显。

（3）专兼结合、学生助管辅助的实践教师队伍建设模式和

实践教学管理软件在河南牧业经济学院的计算机类相关专业实

践教学中得以应用，学生的专业实践能力和教师实践教学能力

得到明显提升，促进了相关院校实践教学管理更加规范。

（4）相关研究有形成果丰富，发表教研文章 3篇，自主开

发的 4套管理软件申请软件著作版权。



二、主要完成人情况
主持人

姓 名
商信华 性 别 女

出生年月 1966年 09月 最后学历 硕士研究生

专业技术

职 称
教授

现 任 党

政 职 务
信息工程学院院长

现从事工

作及专长
教学管理、教育教学、计算机应用

工作单位 信阳农林学院

移动电话 13513763528 电子信箱 532029524@qq.com

何时何地

受何种省

部级及以

上奖励

高职高专计算机基础及应用课程内容体系教学改革

主持河南省教研项目 一等奖 2012

教师社群的构建及知识管理的研究（子课题）

国家社科基金 优秀课题 2012

身份识别在电子交易安全中的应用

参加河南省教育厅信息技术 一等奖 2016

2005年曾被确定为河南省高等学校“青年骨干教师”

资助对象、“河南省教育厅学术技术带头人”、曾获河

南省“教学技能竞赛二等奖”。主持、参与省科研项目

3项。

主

要

贡

献

1.全面主持项目设计、方案制定、调查研究、资料整理和

分析，发表文章 1篇。

2.课题组织协调、教育教学理论研究。

3.专业实践教学内容的构建、多元化实践教学队伍建设、

教学管理软件的结构设计的主要组织者和实践者。

4.多次组织人才培养方案、教学大纲的论证修订工作。

5.组织实施教学质量监督评价，成果的推广、实践。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(2)完成人

姓 名
赵喜玲 性 别 女

出生年月 1972年 10月 最后学历 硕士研究生

专业技术

职 称
副教授

现 任 党

政 职 务
教务处副处长

现从事工

作及专长
计算机应用技术

工作单位 信阳农林学院

移动电话 15137603668 电子信箱 944871292@qq.com

何时何地受

何种省部级

及以上奖励

2012年河南省高等学校“青年骨干教师”资助对象

2017年河南省教育厅学术技术带头人

主

要

贡

献

计算机类专业模块化实践教学体系及“四引四入”教学

模式的主要组织者和实践者；协助组织与协调课题工作，把

握课题的研究方向；负责课题调研内容，方案实施；负责课

题阶段总结材料及阶段研究计划的制定；负责课题技术问题

的解答和实践运用指导；督促课题研究进展；在项目成果的

推广方面做了大量建设性的工作。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(3)完成人

姓 名
李明彦 性 别 男

出生年月 1966年 02月 最后学历 本科

专业技术

职 称
高级实验师

现 任 党

政 职 务

图书馆馆长

（原实验设备处长）

现从事工

作及专长

教学管理

质量监控

工作单位 信阳农林学院图书馆

移动电话 13939706971 电子信箱

何时何地受

何种省部级

及以上奖励

2012年省教学管理先进个人

主

要

贡

献

教学实践过程的实施、管理，标准的制定：计算机类专

业模块化实践教学体系及“四引四入”教学模式的主要组织

者和实践者；在模块化实践教学体系和“四引四入”教学模

式的构建过程中，就教学质量监控和课程考核评估等方面工

作组织实施、改进，推动了该项目的成果在校内外相关工程

类专业的推广。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(4)完成人

姓 名
杜永强 性 别 男

出生年月 1970年 01月 最后学历 硕士研究生

专业技术

职 称
副教授

现 任 党

政 职 务
网络中心主任

现从事工

作及专长
物联网与人工智能

工作单位 信阳农林学院

移动电话 13523975809 电子信箱 405994882@qq.com

何时何地受

何种省部级

及以上奖励

河南省高等学校“青年骨干教师”资助对象

主

要

贡

献

新建地方本科院校计算机类专业实践教学体系的具体

组织者和实践者，在计算机类专业实践教学体系建设过程

中，就实践教学内容建设、学生创新实践意识培养等组织实

施，推进了“引入企业真实项目建立项目库”项目的实施。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(5)完成

人

姓 名

吴 锋 性 别 男

出生年月 1981年 08月 最后学历 硕士研究生

专业技术

职 称
讲师

现 任 党

政 职 务

物联网技术

实验室主任

现从事工

作及专长

教学

软件设计、开发

工作单位 信阳农林学院信息工程学院

移动电话 18237653206 电子信箱 33814249@qq.com

何时何地受

何种省部级

及以上奖励

主

要

贡

献

新建地方本科院校计算机类专业实践教学体系的具体实

践者，负责建立实践项目库，推进了实践教学项目的使用；

负责设计实践教学管理软件，并在课程教学实践中测试使用；

加快了项目成果的推广应用。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(6)完成人

姓 名
刘丽娟 性 别 女

出生年月 1983年 12月 最后学历 硕士研究生

专业技术

职 称
讲师

现 任 党

政 职 务

现从事工

作及专长
软件开发、软件测试

工作单位 信息工程学院

移动电话 13937625640 电子信箱 lljuan@xyafu.edu.cn

何时何地受

何种省部级

及以上奖励

主

要

贡

献

参与实践教学管理软件的设计，负责项目的开发和测试

工作，并参与该系统的推广和升级工作。在多门课程的实践

中使用该系统进行实践教学过程管理。参与校级在线精品课

程《Java程序设计》的建设，主持校级教育教学改革项目，

并在教学中总结经验，撰写相关论文。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(7)完成人

姓 名
王同军 性 别 男

出生年月 1985年 04月 最后学历 硕士研究生

专业技术

职 称
讲师

现 任 党

政 职 务

信息工程学院

教研室主任

现从事工

作及专长
物联网工程及其应用研究

工作单位 信阳农林学院

移动电话 13523881706 电子信箱 32827208@qq.com

何时何地受

何种省部级

及以上奖励

主

要

贡

献

依据本项目的建设方案，结合物联网工程专业的实际情

况，对人才培养方案进行了深入的分析与研究，以专业技术

应用能力培养为主线，以加强学生工程训练和设计能力培养

为重点，把“专业技能、技术应用和综合技能”模块为专业能

力培养的核心，对物联网工程专业实践教学内容进行整合与

优化，形成新的人才培养方案。在物联网工程专业实践教学

内容改革方面，为本项目提供了相关素材。

同时，积极参加各类学习与培训，努力提升个人的实践教学

能力，指导学生参加各类学科竞赛，提高学生的就业竞争力。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第（8）完成

人

姓 名

何勇 性 别 男

出生年月 1979年 10 月 最后学历 本科

专业技术

职 称
副教授

现 任 党

政 职 务

信息工程学院

副院长

现从事工

作及专长

教学管理

移动网络

工作单位 信息工程学院

移动电话 13937600220 电子信箱
373444402@qq.co

m
何时何地受

何种省部级

及以上奖励

主

要

贡

献

作为计算机类专业模块化实践教学体系及“四引四入”

教学模式的主要组织者和实践者，在模块化实践教学体系和

“四引四入”教学模式的构建过程中，就实践教学培养目标、

课程体系设置、教学团队、教学质量监控和课程考核评价等

方面提出了宝贵的建议，对接外请企业工程师来校开展课程

实习周工作，组织学生参加各类职业技能竞赛活动，推广项

目成果在校内部分专业课程实践教学中的应用。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(9)完成人

姓 名
朱猛 性 别 男

出生年月 1977年 09 月 最后学历 本科

专业技术

职 称
讲师

现 任 党

政 职 务

信息工程学院

党总支副书记

现从事工

作及专长
计算机相关专业硬件课程教学

工作单位 信息工程学院

移动电话 13837619710 电子信箱 80993109@qq.com

何时何地受

何种省部级

及以上奖励

无

主

要

贡

献

新建地方本科院校计算机类专业实践教学体系的具体实

践者，计算机类专业电子技术课程专任教师，主要负责计算

机类专业实践教学中实践教学实施工作。在实践教学体系中，

完成了硬件技术专业课程实践内容模块的划分和项目库建

设，并且指导学生按照实践教学体系的要求完成相应课程的

实践教学和课程评价，提高学生的实践动手能力和专业综合

素养

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(10)完成人

姓 名
殷明 性 别 男

出生年月 1983年 06月 最后学历 研究生

专业技术

职 称
讲师

现 任 党

政 职 务

信息工程学院

实验室主任

现从事工

作及专长

实验教学管理

网页制作

工作单位 信阳农林学院

移动电话 13937679716 电子信箱 dreamer@xyafu.edu.cn

何时何地受何

种省部级及以

上奖励

主

要

贡

献

主要负责成果所有系统、软件界面设计和实施推广工作。

在实践教学管理系统多次改版升级过程中，对系统界面进行

了诸多设计和改进，使之更加适合不同的应用场景。研发了 4

套教学相关软件并取得软件著作权。在软件的实施推广过程

中，积极发现问题，优化设计，提升体验，得到校内外用户

一致认可。在建立一支多元化实践教学队伍方面，积极协调、

聘请多位企业工程师来校开展实践教学，全程跟踪、收集、

分析实践教学数据，为实践教学体系的构建和优化提供数据

支持。

本人签名：

年 月 日



主要完成人情况

第(11)完成人

姓 名
高海朋 性 别 男

出生年月 1984年 09 月 最后学历 本科

专业技术

职 称
创业指导师

现 任 党

政 职 务

现从事工

作及专长
创新创业实践指导

工作单位 信阳联创科技有限公司

移动电话 18637699966 电子信箱

何时何地受何

种省部级及以

上奖励

主

要

贡

献

新建地方本科院校计算机类专业实践教学体系的具体实

践者与推广者，深化校企合作，在成果应用实施过程中，为

师生提供岗位培训平台和技术支持

本人签名：

年 月 日



三、主要完成单位情况

主持

单位名称
信阳农林学院 主管部门 河南省教育厅

联 系 人 杨刚 联系电话 13673081858

传 真 03766316135 电子信箱 xynzyjzx@163.com

通讯地址
河南省信阳市平桥区北环路

1号 邮政编码 464000

主

要

贡

献

信阳农林学院作为第一完成单位的主要贡献：项目组织

管理

1、制定相关规定、支持教学单位和教师开展教学研究，

提供改革时间与环境和条件；

2、负责制定了总体的研究方案、研究路线、研究内容、

可行性分析、教学质量监控等；

3、组织专家对研究成果进行鉴定；

4、在“新建地方本科院校计算机类专业实践教学体系的

构建与实践”项目建设中，组织企业参与专业人才培养方案

的论证，满足了高校人才培养和社会需求的对接，实现了课

程实践活动与企业用人需求一致性。

单 位 盖 章

年 月 日



主要完成单位情况

第（2）完成

单位名称

信阳联创海鹏科技

有限公司
主管部门 信阳市工商局

联 系 人 高海朋 联系电话 18637699966

传 真 电子信箱

通讯地址
信阳市浉河区民权路万家灯

火城市广场 23 号楼 14 层

1406 号
邮政编码 464000

主

要

贡

献

人才培养方案论证、实训项目选取、软件平台架构、指

导实践教学、产学研合作联盟单位、成果推广。

单 位 盖 章

年 月 日



四、学校推荐意见

推

荐

意

见

本项目成果根据专业人才能力发展要求，明确了专业

实践教学改革建设方向，构建了专业核心课程实践教学内容

模块；建立了专兼结合实践教学队伍建设有效运行机制；研

发了实践教学管理系统，总体上具有明显的特色和创新，对

新建本科院校的计算机类专业实践教学具有很好的示范推

广应用价值。

该成果已在本校网络工程、网络工程（软件开发）、物

联网工程及数字媒体技术四个专业的实践教学中投入应用。

根据师生及教学效果的反馈情况来看，此项成果的应用，提

高了学生的专业实践能力，提升了教师实践教学能力，促进

了我院实践教学管理规范，并在信阳师范学院、河南牧医经

济学院、新乡学院等同类院校的工科类专业推广应用，反映

效果良好。

经学校教学成果评审委员会研究，同意推荐该成果参加

河南省高等教育教学成果奖的评审。

学校公章

年 月 日
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河南省教育教学改革研究与实践项目成果总结报告

河南省教育教学改革研究与实践项目

成果总结报告

项 目 名 称 新建地方本科院校计算机类专业

实践教学体系构建与实践

学 科 类 别 工学

项目主持人 商信华

项目完成单位（盖章）： 信阳农林学院

信阳联创海鹏科技有限公司
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新建地方本科院校计算机类专业实践教学体系构建与实践

商信华，赵喜玲，李明彦，杜永强，吴锋，刘丽娟，王同军

何勇，朱猛，殷明，高海朋

（信阳农林学院信息工程学院 河南 信阳 464000）

一、成果产生的背景及意义

新建地方本科高校，是我国高等教育的重要组成部分。按照以立

德树人为根本、服务发展为宗旨、促进就业为导向的原则，构建教学

内容体系、健全教学质量保障体系、创新人才培养模式，是新建地方

本科院校转型发展中教学改革面临的重要任务。实践教学是培养学生

应用能力和创新能力的主要途径，是巩固学科知识、训练工程素养、

培养理论联系实际作风的重要环节，更是学校快速提升教育教学质量

和办学水平的重要途径。

二、成果简介及主要解决的问题

㈠成果简介

成果围绕新建地方本科院校应用型人才培养目标和定位，根据计

算机类专业人才能力发展要求，明确了专业实践教学改革建设方向，

聚焦实践教学内容、实践教学队伍、实践教学评价和管理等关键要素，

优化整合实践教学内容，构建了计算机类专业核心课程“模块化”实

践教学内容体系；建立了一支以校内专任教师为主，以专任实验教师

和行业企业工程师协作为辅，以学生“四助团队”为补充的“专兼结

合、内外协作、相互促进”的“多元化”实践教学队伍；自主研发搭

建实践教学管理平台和考试系统，全面实现了课程实践教学的“过程

化”评价和实践教学信息的实时收集，为实践教学质量监控提供了有

效支撑。

通过改革实践，教师教学水平得到明显提升，学生专业实践能力
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和就业竞争力明显增强，实践教学运行管理更加全面、规范、有效。

㈡主要解决的问题

1.实践教学内容不系统、应用性不足的问题。以修订专业人才培

养方案为契机，以专业技术应用能力培养为主线，以加强学生工程训

练和设计能力培养为重点，把“专业基本技能、专业技能、技术应用

或综合技能”作为专业能力培养的核心，构建了计算机类专业硬件技

术、程序设计、网站设计类、网络工程类、综合类等五个实践模块，

较好解决了实践教学内容碎片化和不统一问题，强化了专业实践的系

统性和针对性训练。

2.实践教学队伍结构单一、应用能力不强的问题。选派专任教师

到企业学习锻炼，负责实验室管理，承担实践教学任务，邀请企业工

程师到学校指导学生实习实训，选拔培养专业知识扎实、动手能力强、

综合素质高的学生参与实验室日常管理，协助老师完成实践教学任务，

有效解决了专任实验教师数量不足，实践经验不足的问题。

3.实践教学过程管理不全面、评价标准不完善的问题。师生协作

自主研发了实践教学管理系统和考试系统,实现了对实践教学全过程

管理和实践教学信息的实时收集与分析，管理手段更加有效，过程管

理更加全面，教学评价更为规范。

三、成果解决问题的方法

㈠重构实践教学内容体系，强化实践教学，提高学生专业技能

根据职业岗位需求，确定学生的知识、能力和素质结构，重构基

于应用能力培养的专业课程实践教学内容体系，分层次贯穿在四年实

践教学过程中。在教学实践过程中，实行“分层培养、层层递进、逐

步提升”，培养学生基本专业能力、综合能力、解决关键技术和创新

能力问题的能力。
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1.基于产出导向，构建学生能力模块

围绕应用型本科教育专业人才培养目标，修订人才培养方案。在

制订实践教学大纲时，按照一定的能力层次要求，将实践教学的具体

内容，科学安排到实验、实习、实训、毕业设计、社会实践等各个实

践教学环节中，组织教学，构成了应用型本科教育实践教学内容体系。

在实践过程中，我们构建了课程实验+实习实训+第二课堂+毕业

设计的“四位一体”实践教学体系，分别对应学生基本的专业能力训

练、发展能力训练、素质拓展和创新能力训练：通过第二课堂紧密衔

接三个实践教学模块，使学生利用课外时间及假期社会实践，以校内

实验室和校外实训基地作为学生实践活动的平台，确保了实践教学 4

年不断线，实现就业零距离。教学过程中，网络工程专业教师还制作

了多门课程教学资源，积极利用网络平台进行课程辅助教学。

2.深化产教融合，重构实践教学内容体系

融合创新实践课程建设内涵，构建实践教学内容体系。把专业核

心课程实践教学内容按性质与专业方向划分为硬件技术、软件开发、

网站设计类、网络工程类、综合类等五个实践模块。

专业核心课程教学在人才培养中具有重要地位，是实现人才培养

目标的重要途径。近年来，学院高度重视专业核心课程实践教学，采
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取了如下措施：

⑴重构实践教学内容模块：将实践课程按性质与专业方向大致划

分成五个模块，包括硬件技术、软件开发、网站设计、网络工程类、

综合类。如电路、接口技术、计算机组成原理、单片机原理与应用等

课程归类为硬件技术模块；将 C、C++、Java 程序设计、Java Web 应

用编程技术、软件设计模式与架构技术、面向对象的分析与设计、软

件测试技术等归在软件开发模块；将移动应用项目开发、基于 B/S 架

构的软件开发、基于 SHH 框架的系统开发、信息安全等课程实训归类

到综合模块。

⑵课程实践教学引入企业项目，以项目驱动、工程案例等方法，

强化学生实践能力培养。

实践过程中，学生从项目需求分析做起，选取开发工具、建立逻

辑模型、编制数据流程图，定义子系统或模块间的接口关系以及逻辑

关系，编写代码、编写软件概要设计和详细设计说明书，然后封装测

试、再修改（实训开出课表见支撑材料）。

3.校企协作，推进实践教学改革实施

2017、2018 年度，我院积极申报教育部协同育人项目，两年共

申报成功 7项（见支撑材料）。

通过协同育人项目建设，将企业中具有丰富实践经验的工程师请

进课堂，利用他们的专业技术以及丰富的工程实践经验，指导实践教

学，提高实践教学效果，同时在教学过程中，校内专任教师在岗位上

锻炼了工程能力。

根据网络工程专业人才培养的实训需求，学院先后多次邀请信阳

联创科技、传智播客教育、中智电烨、联创中控、蓝鸥科技、千锋教

育、达内时代科技等公司工程师，与我院专任教师一起设计实训项目，
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集中来校开展实践教学、指导学生毕业设计工作，让学生在真实项目、

真实环境中去发现问题、解决问题。开展的主要项目有：基于 Android

操作系统的移动项目开发、UI设计、Java Web 程序设计、web 程序

设计、物联网技术、基于 B/S 架构的软件项目开发等项目教学。

㈡改革课程考核方式，加强过程考核力度

根据专业特点，加大实践教学部分成绩的比重，规范实践教学考

核，对课程教学起着导向和监督的作用，重建了学生实践课程成绩的

考核评估体系。在实践教学评估过程中，采取“量化考核与模糊评价

相结合”、“结果考核和过程考核相结合”，努力做到考核形式的多样

化，充分体现考核评价体系的科学性、规范性和公平性，从而对学生

的学习效果、老师的教学效果进行评估和监控。

在教学运行中，专业人才培养方案中专业课程有 60%（以专业核

心课程为主）以上课程完全采用实践考核评定成绩，加大过程考核力

度，在这些课程考核中，部分课程还要求学生有总结汇报环节；专业

人才培养方案中专业课程有 40%以上课程（以专业基础课为主）成绩

评定，采用理论占 40%+实践考核 60%，评定总成绩，且部分课程的理

论部分也采用自主研发的考试系统随机抽取试题考试的方式。这些考

试模式的改革，促使学生更加重视课程实践环节学习，大大加强学生

在教学实践环节中动手能力的培养，从而提高学生发现问题、分析问

题和解决问题的能力。

㈢建立一支专兼结合多元化的实践教学队伍

1.依托教育部协同育人项目，协同培养实践教学队伍

按照“专兼结合、内外协作、相互促进”的实践教学队伍建设思

路，形成了以校内专任教师为主、专职实验教师和行业企业工程师协

作为辅、学生“四助团队”为补充的实践教学队伍，为实践教学活动
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顺利开展、教学团队建设和实践教学管理提供了可靠保障。通过产教

融合，共同培养教师，提高专任教师工程实践能力；同时在严把政治

关的基础上，聘请企业工程师到校开展实践教学。

新建本科高校都面临着实践教学队伍不足的问题。在加大引进力

度的基础上，采取专任教师岗位培养和到企业顶岗学习相结合的方式，

培养“双师”教师：仅 2018 年度，我院就派出 17位教师到企业学习，

增强专任教师的工程实践能力；同时利用教育部协同育人项目，建立

一只稳定的校外兼职实践教学队伍；从大一开始选拔培养政治素质高、

学习兴趣浓、动手能力强、踏实乐观的学生，组成“四助团队”（助

教、助管、助研、助学），参与实验室管理：软件、硬件安装维护、

系统维修等工作。课余时间，由助管协助老师“助教”、“助研”、自

主实践等，不仅提高学生的实践能力、还锻炼了学生沟通表达能力和

团队协作精神，提升了管理水平。通过多年的努力，在老师的指导下，

以老带新，形成一只稳定的学生“四助”队伍，作为学院实践教学队

伍的有效补充，达到在实际工作环境中培养学生职业能力的目的。

网络工程 2016 级学生胡二波、周定良于 2018 年暑假，到上海因

仑信息技术有限公司参加了为期一个月的“因仑‘3+1’暑期‘工程

特种兵’训练营”，参与企业科研项目，物联网 CC2530 开发，完成了

车牌识别的项目，125kHz 的 ID 射频卡读写与应用等内容。返校后，

该生在校建立了“因仑工作室”，带领同学们互助学习交流。在河南

省第五届物联网设计大赛中，该团队获特等奖。通过多种形式的实践

活动，进一步拓宽学生创新思路，营造校园科技创新氛围，促进学风

根本好转，提高学生的综合素质。

2.教学科研相结合，培养教师工程能力和学生创新能力

构建教学科研相结合的平台，培养学生创新能力，提升教师科研
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水平。根据工作实际，师生联合选题，依据实践考核及评价体系，自

主研发设计了实践教学管理系统、实验室管理系统、在线考试系统等。

实现了学生考试项目、考核过程、成绩评定的实时存储；教师教学过

程等运行数据的收集存储与分析，为实践教学监控与评价提供数据支

撑。在项目研发过程中，真正实现了教学相长，协同发展。

项目建设周期内，有四位教师获得省级“优秀指导教师”奖、一

位教师获得工信部信息技术紧缺人才培养工程“讲师证书”、一位教

师获校教学技能竞赛一等奖；有 14位学生与教师合作研发管理（考

试）软件，其中自主研发的 7套管理软件并申请软件著作版权。网络

工程学教研室作为校级优秀基层教学组织通过验收；物联网工程教研

室获作为校级优秀基层教学组织立项建设；物联网工程专业教学团队

作为校级教学团队立项建设；渔业物联网智能系统研发与应用团队作

为校级科技创新团队立项建设；Java 程序设计作为校级精品课程立

项建设。计算机基础实训中心作为学校示范中心立项建设。

3.构建开放的、课内与课外相结合的实践教学模式

⑴充分利用资源，完全开放校内实训场所

学院校内的专业实训场所对学生开放、由学生“助管”来管理，

课余时间自主实践。把课内与课外相衔接，激发学生的兴趣和潜能，

培养学生的团队协作精神和创新能力。

除开放学院的校内实训室外，同时以校内校企共建项目为载体，

发挥共建项目在学生实践能力培养方面的作用。经过遴选，有 6个学

生团队入住创业训练中心；部分同学参与驻校合作企业项目中： 20

位学生参与校内合作企业信阳二维码创新应用中心团队工作、有 13

位同学参与中智电烨股份有限公司的智能控电系统的研发。

⑵构建学生竞赛活动平台，提高学生的综合素质
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学院已连续多年举办程序设计、平面设计、计算机系统维护 DIY、

信息安全对抗等赛事活动。“以赛促学、以赛促‘销’”，通过竞赛，

补充课堂教学、增强学生创新能力培养，学生近两年获奖情况见支撑

材料。

1.创设了计算机类专业核心课程模块化实践教学内容体系。根

据专业人才能力发展要求，明确了专业实践教学改革建设方向，构

建了以学科门类为基础的实践内容模块和项目库。

2.建立了“三师一助”专兼结合的“多元化”实践教学队伍。以

校内专任教师为主，以专任实验教师和行业企业工程师协作为辅，以

学生“四助团队”为补充，建立了“专兼结合、内外协作、相互促进”

的实践教学队伍。

五、成果实践的效果及推广

通过实践，学生专业核心能力增强、教师教学水平得到提升、

学生的就业竞争力得到增强、提升了教学管理水平。成果在信阳师

范学院、河南牧业经济学院、新乡学院等同类院校中推广应用，反

应良好。

六、未来的思考、展望

在教学研究与实践过程中，取得了阶段性成果。随着技术的发展，

今后还要进一步优化整合实践教学内容，在实践过程中加强思政教育；

实践教学管理和资源平台建设的集成及移动应用问题；实践教学监控

体系仅初步构建，需要进一步优化；队伍建设需要长效机制。
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1. 达到一等奖推荐等级参考支撑材料

1.1 省内高校教学实践成果应用证明材料

1.1.1 河南牧业经济学院应用证明



11

1.1.2 新乡学院应用证明
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1.1.3 信阳师范学院应用证明
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1.2 省级“教学质量工程”项目

1.2.1 2019 年河南省高等学校精品在线开放课程立项建设名单

（Photoshop入门）
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1.3 省级以上新闻媒体报道（附网址）

1.3.1 深化校企合作产教融合助推信阳产业创新发展--人民网

http://henan.people.com.cn/n2/2019/0325/c378397-32775261.html?from=singlemessage&isap
pinstalled=0

1.3.2 深化校企合作产教融合 助推信阳产业创新发展-河南日报

https://www.henandaily.cn/content/fzhan/2019/0325/BFFFBB.html?from=singlemessage&isappi
nstalled=0
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1.3.3 深化校企合作产教融合 助推信阳产业创新发展_消费日报

http://www.xfrb.com.cn/html/jinribaodao/tuijiantoutiao/492529.html?from=singlemessage&isa
ppinstalled=0

1.3.4深化校企合作产教融合助推信阳产业创新发展__凤凰网

https://ishare.ifeng.com/c/s/7lM3vPlJEgJ?from=singlemessage&isappinstalled=0



16

1.3.5. 2018年因仑工程特种兵训练营新闻速递

http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA3NDA5MDg0Ng==&mid=100000125&idx=1&sn=56481a4c
50141c9724905cdbe59513c2&chksm=1f04514c2873d85a12924ad2b3ba447b8483e09d57f5a481
1c7c5be433d3d19eb8315bf3934a&mpshare=1&scene=23&srcid=07245B4btNNxmPUEV2t43gMl
&sharer_sharetime=1578041693272&sharer_shareid=6fa4b54393aad858faf60dcc689aa7f2#rd
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1.4 教育教学论文

1.4.1应用型技术大学网络工程专业人才培养模式的思考_何勇 职业

与教育
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1.4.2数字媒体技术专业课程教学改革探索_赵喜玲 职业与教育
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1.4.3地方本科院校计算机类课程“四引四出”实践教学模式构建与

实践_商信华 教育管理
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1.5 成果查新报告
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2. 实践教学内容模块化相关材料

2.1 2019 级本科专业人才培养方案实践教学环节设置表
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34



35



36



37
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2.2 核心课程实践教学大纲、考核方案
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2.3 企业真实项目
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3. 实践教学考核过程化实施相关材料

3.1 课程实践能力测试表
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3.2 项目评分表

3.3 单元过程考核成绩
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3.4 实验教学管理平台、在线考试系统
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47
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3.5 企业考核成绩

学生优秀学员证
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Python考核认证
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4. 实践教学队伍多元化体现

4.1 外聘企业工程师证书
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53



54



55
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4.2 外聘企业工程师参与教学过程材料

3.2.1 2018年春夏学期课程实习（实训）周安排一览表
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3.2.2 2018年秋冬学期课程实习（实训）周安排一览表
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3.2.3 新闻报道
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4.3 学生助管管理办法

4.3.1信息工程学院实验室助管选拔及管理制度
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62

4.3.2助管值班表
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64

4.4 校企协同育人成效

4.4.1教育部协同育人项目

信息工程学院 2017、2018 年协同育人项目统计
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4.4.2 专任教师双师证书

吴锋中级大数据讲师证书
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马巍大数据讲师证
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刘丽娟软件测试讲师证（传智播客）
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侯丽萍 J2EE 讲师证
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吴换霞 Android 讲师证
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5.改革成效

5.1 学生专业技能提高体现方面

5.1.1技能竞赛证书

周定良蓝桥杯国赛二等奖
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罗昱媛全国数字艺术设计大赛银奖
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胡二波等第五届河南省高等学校物联网设计大赛特等奖（师生）
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李项项等信息安全与对抗大赛一等奖
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王金龙创青春大赛三等奖
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5.2 软件著作权
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5.3 教育教学上教师获的奖、教学团队、精品课程等

教学技能奖励
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教学团队

物联网工程专业教学团队 2018年校级教学团队



84



85

数字媒体技术专业教学团队 2019 年校级教学团队
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精品课程

Java程序设计 2018 年校级精品课程
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基础教学组织

2019年度河南省高等学校基层教学组织达标创优立项建设。
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